Samtgemeinde Bevensen-Ebstorf

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum schnellstmdglichen Zeitpunkt
eine/n Tiefbauingenieur/in (m/w/d)

in Vollzeit (derzeit 39 Stunden). Die Stelle ist Teilzeit geeignet.

Zu lhren Aufgaben gehéren
e Planung, Entwurf und Ausschreibung von TiefbaumaRnahmen (Leistungsphase 1-9 HOAI)
e Beauftragung von Architektenleistungen
e Wahrnehmung von Bauherrnaufgaben und Bauliberwachung
e Baumalnahmen, die mehrere Gewerke und Bauabschnitte umfassen, koordinieren und steuern
e Mitwirkung bei der Haushaltsplanung

Wir bieten lhnen

e Bezahlung je nach Erfillung der persdnlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 11 TVOD. Dies
entspricht einem Bruttogehalt bei Einstellung, je nach anrechenbarer Vorerfahrung, zwischen 3.508,11 €
und 4.536,17 € (Stand Marz 2020),

e Unterstitzung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten im Wege der
Gleitzeitarbeit sowie der Moglichkeit von Telearbeit nach einem Jahr

e Betriebliche Angebote zur Gesundheitsférderung (z.B. Firmenfitnessprogramm Hansefit),

e Interessante Fortbildungsangebote,

e Die attraktiven Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, VWL, betriebliche Zusatz-
versorgung, weitere Moglichkeiten der betrieblichen Altersversorgung),

e Ein angenehmes Arbeitsumfeld mit netten Kolleginnen und Kollegen.

Wir erwarten

e Sie haben in der Fachrichtung Bauingenieurswesen (Tiefbau oder Stralenbau) einen guten Abschluss als
Diplom-Ingenieur/in (FH) oder als Bachelor of Engineering und suchen eine neue berufliche Heraus-
forderung mit Aufstiegschancen.

o |hre Arbeitsweise ist selbstdndig, termingerecht und strukturiert.

e Team- und Konfliktfahigkeit sind fur Sie selbstverstandlich.

e Optimaler Weise bringen Sie bereits berufliche Vorerfahrungen in dem beschriebenen Aufgabengebiet mit.

e Sie verfligen liber einen Fiihrerschein der Klasse B (alt Klasse 3).

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berlcksichtigt.
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, aktuellen Arbeitszeugnissen (nicht dlter als 2 Jahre),

beruflichem Werdegang und liickenlosen Tatigkeitsnachweisen senden Sie bitte bis spatestens 30.08.2020 auf dem
Postweg oder elektronisch als zusammenhéngendes PDF-Dokument an die

Samtgemeinde Bevensen-Ebstorf, PF 1161, 29543 Bad Bevensen oder an h.bockelmann@bevensen-ebstorf.de.

Flr Ruckfragen zu den Aufgaben steht Ihnen Herr Klewwe (Fachbereichsleiter 4), Tel. 05821-89350
zur Verfligung.

Kosten, die im Zusammenhang mit ihrer Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet!
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